Consensus Lehrgang

Mitarbeiterfuhrung

Beschreibung

Kurs/Lehrgang

Mitarbeiterfihrung

Mitarbeiterflhrung ist ein weites Wissens- und
Erfahrungsfeld. Hier prallen Fiihrende und Gefiihrte
aufeinander, hier gilt es, Sach- und Sozialziele unter
einen Hut zu bekommen. Es sind Aspekte der
Organisationslehre genau so zu beachten wie die
psychosozialen Anliegen und Motive alles Beteiligter,

vom Investor, Giber den Kunden bis zum Angestellten.

Es ist eine der besten Voraussetzungen, sich mit den
Grundlagen der Fiihrungsbeziehung und deren
Techniken auseinanderzusetzen.

Kurs 3.2.5

Mitarbeiterfihrung per
Managementmethode

Inhalt

Ort

Zurich

3.2.5 Mitarbeiterfihrung per Managementmethode
. Problemlésungsmodel
. PEAK-Methode
. Ziele definieren und gewichten
. Entscheide
. Anordnen/Auftragserteilung, Ausfiihrung
. Kontrolle, Evaluation, Wiirdigung

Klingenstr. 40

8005 Zirich

Voraussetzungen

Kontakt

J. Jakob

Erfahrungen im Arbeitsprozess sind von Vorteil. Ist
aber nicht eine zwingende Voraussetzung.

Kontakt-Telefon
+49 6182 640 92 78

j-jakob@consensus-
coaching.ch

Zielgruppe

Max Teilnehmer

Info:

Engagierte Menschen und (kiinftige) Fihrungskrafte,
die ihren Umgang mit den klassischen Management-
methoden wéahrend der Mitarbeiterfliihrung verstehen
und besser anwenden mochten und bereit sind, sich
mit PEAK intensiv auseinander zu setzen, um es
erkenntnisorientiert zu optimieren.

An der Klingenstr. 40
max. 6 Personen.

Externe Vermittlung des
Moduls ist vereinbar.

Lernziele Abschluss Dauer / Wochentage
Sie kdnnen Mitarbeiter anhand der klassischen Kursbestatigung 2 x 4 Lektionen/ca. 8 h
Management-Methoden fihren, beauftragen und
kontrollieren.
Preise
- fir Einzelperson 2 x Fr. 600.--
- fir Gruppen/Teams - auf Anfrage
- fir Unternehmen - auf Anfrage
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